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Kommunikation och konflikthantering, 7,5 hogskolepoang
Communication and Conflict Management, 7,5 ECTS-credits
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Niva GI1F, grundniva 1 Senast dndrad 2022-02-24
Behorighetskrav

Minst 30 hp Teologi/Religionsvetenskap.

Mal

Kunskap och forstielse

Vid kursens slut férvintas studenten

e kunna redogéra fér olika kommunikationsmodeller samt forstd hur de paverkar férsamlingens olika
kommunikationssituationer,

e visa kunskap om metoder f6r férberedelse och genomférande av predikan,

e visa fOrstielse f6r psykologiska perspektiv pd konflikter mellan individer, i arbetsgrupper och organi-
sationer, samt

e visa kunskap om metoder f6r konflikthantering mellan individer och inom organisationer.

Fardighet och formaga

Vid kursens slut forvintas studenten

e visa f6rmdga att reflektera Gver sin egen kommunikativa férmaga i métet med méinniskor och i ledning
av processer, samt

e visa formaga att analysera en predikan till innehdll och form.

Varderingsformaga och forballningssétt

Vid kursens slut forvintas studenten

e  visa insikt och férstaelse f6r sina egna kommunikationsmonster, samt

e kunna reflektera 6ver sitt forhéllningssitt att hantera konfliktfyllda situationer som ledare i férsamling.

Innehill och arbetsformer

Denna lidskurs introducerar och ger grundldggande forstdelse f6r kommunikationsteori och homiletik f6r
att utveckla studentens kommunikativa f6rmaga i olika situationer. Kursen introducerar ocksa psykologiska
perspektiv pa individer och grupper, samt metoder f6r konflikthantering mellan individer och inom organi-
sationet.

Examinationsformer
Hemtentamen: Kommunikation och predikan, 4000 ord. (4,5 hp)

Grupparbete: Skriftlig redovisning av gemensamt arbete med ett case om sjilavard och konflikthantering,
5000 ord. (3 hp)



Betygsskala
Som betyg pa kursen anvinds Vil godkind (VG), Godkind (G) eller Underkind (U).

Kursutveckling
Vid kursens avslutning genomfor studenterna en kursvirdering som sammanstills och kompletteras av kur-
sansvarig ldrare i en kursrapport som ir tillginglig f6r studentkaren.

Sedan férra gingen kursen gavs har foljande f6rindringar genomforts:

Nilsson & Waldemarssons kommunikationsbok har uppgraderats till den senaste upplagan. Hagmans text
har tillkommit, medan féljande litteratur utgir: Augustinus, Hilmarsson, Johnson, Lowry, Olivius och Plan-
tinga. Lencioni och Maltén utgar som huvudbdcker och ersitts av kortare avsnitt fran bockerna.
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